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Bilan de Compétences
Transition & Reconversion Professionnelle

PUBLIC CONCERNE ?

 Professionnels souhaitant changer de métier

 Salariés en perte de perspectives professionnelles

 Personnes en reconversion tardive

OBJECTIFS ?

 Identifier les compétences transférables

 Explorer de nouvelles pistes professionnelles

 Valider la faisabilité d’un projet professionnel

 Construire un plan d’action

SITUATIONS CONCERNEES ?

 Métier devenu pénible

 Secteur en déclin

 Besoin de changement professionnel

 Manque de perspectives d’évolution

LIEU : 

OCTARIS Formation
108 avenue du lac Léman
73290 La Motte Servollex

FINANCEMENTS POSSIBLES

• Financement personnel

• Financement entreprise

EQUIPES SPÉCIALISÉES

• Certifié ICI (Institut de 

Coaching international)

 Consultant spécialisé en bilan 

de compétences

 Coaching Professionnel 

 Coaching Santé à Bien Être

• Titulaires du Titre 

Professionnel ‘Formation 

Professionnelle d’Adultes’

MODALITÉS D’ACCÈS :

• Prise de contact avec le 

service administratif

• Entretien de faisabilité

ACCESSIBILITE AU PSH :

• Locaux accessibles aux 

personnes à mobilité réduite

• Référente Handicap

• Nous contacter



Version 2 – 09/2023Savoie Technolac – 108 Avenue du Lac Léman
73290 LA MOTTE SERVOLEX RNQ V9 – 07/2025

Bilan de Compétences
Transition & Reconversion Professionnelle

DUREE ?

 12 à 24 heures (Synchrone & Asynchrone)

Durée d’accompagnement de 2 à 3 mois

 Présentiel, distanciel, hybrides

MODALITES PEDAGOGIQUES ?

 Entretiens individuels

 Analyse du parcours, Identification des compétences

 Exploration des pistes professionnelles

 Plateforme et outils spécifiques

MÉTHODOLOGIE ?

1) Phase préliminaire : Analyse de la demande et des objectifs.

2) Phase d’investigation : Analyse des compétences et exploration 

des perspectives professionnelles.

3) Phase de conclusion : Formalisation du projet et plan d’action.
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Bilan de Compétences
Transition & Reconversion Professionnelle

MODALITES D’EVALUATION ?

 Validation du projet professionnel

 Plan d’action

LIVRABLES ?

Document de synthèse du bilan

 Plan d’action professionnel

TARIF INDICATIF ?

 1200 € à 2400 €

INDICATEURS DE RESULTATS ?

 Taux de satisfactions des bénéficiaires : 100%

 Taux de réalisation des bilans : 100%

 Taux de mise en œuvre du plan d’action (à 6 mois) : En cours
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